
Biodiverzitás Monitorozó Program Vezető 

Debreceni Egyetem, Tudományos munkatársi álláshirdetés 

 

A Debreceni Egyetem 2022-ben létrehozott egy új kutatóintézetet, a Biodiverzitás, Klímaváltozás és 

Vízgazdálkodás Koordinációs Kutató Központot (a továbbiakban Debreceni Biodiverzitás Központ, 

DBK). Az új kutatóközpont feladata, hogy nemzetközi szintű kutatási programjával segítse a 

térségben folyó ökológiai és természetvédelmi tevékenységeket. A DBK egyik fő feladata hogy 

Debrecen városának határán belül felállítson és hosszútávon működtessen egy több 

élőlénycsoportra és élőhelytípusra kiterjedő biodiverzitás-monitorozó programot. A monitorozó 

program vezetéséhez most keresünk egy ambíciózus vezetőt. 

Biológia, ökológia, zoológia/botanika és természetvédelm/környezetvédelemterületén belül 

gyakorlatot szerzett, egyetemi doktori (Ph.D.) fokozattal rendelkező szakembert keresünk. A 

monitorozási feladatok ellátásán kívül lehetőség lesz saját kutatások végzésére is biodiverzitással 

kapcsolatos tématerületen. 

A monitorozó program vezetőjének a feladata az új program felállítása,  működtetése és irányítása. 

A vezető munkáját egy kutatókból és asszisztensekből álló kutatócsoport fogja segíteni, és a szakmai 

támogatást a DBK vezetői fogják biztosítani. A vezetőnek rendelkeznie kell kutatói gyakorlattal 

valamilyen biodiverzitással kapcsolatos témában. Terepbiológiai ismeretek bármilyen 

élőlénycsoportban (pl. mikróbák, növények, állatok, szárazföldi vagy vízi ökoszisztémákat beleértve) 

alapvető. Külföldi tapasztalat és biztos angol nyelvtudás előnyös.  

A munkakör teljes munkaidejű és a munkavégzés helyszíne a Debreceni Egyetem új Innovációs 

Központjában lesz. 

Az alapmunkabér havi bruttó 750 eFt, melyhez többletfeladatok ellátása esetén további juttatások 
jöhetnek. A kezdeti szerződést három hónap próbaidő mellett három évre kötjük, és a vezető 
szakmai tejesítményétől függően lehetőség lesz hosszabításra. 
 
A jelentkezési határidő 2023. november 20.   A pályázatot elektronikusan lehet beadni Szemán 
Karolának az alábbi emailcimen:  szeman.karola@gmail.com    Az állás azonnal  betölthető.  
 
Előzetes érdeklődést (motivációs levél, publikációs lista és szakmai öneletrajz, lehetőleg angolul) az 
alábbi email címre lehet küldeni:  szeman.karola@gmail.com 
 

Prof Székely Tamás                        Prof Lengyel Szabolcs       Prof Gábriel Róert  

 

================================================================================ 

Debreceni Egyetem  

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján  

pályázatot hirdet 

Debreceni Egyetem  

Biodiverzitás, Klímaváltozás és Vízgazdálkodás Koordinációs Kutató Központ 



 

tudományos munkatárs  

munkakör betöltésére.  

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozott idejű 2023 december 1 – 2026 december 31 –ig tartó közalkalmazotti jogviszony  

 

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: 

Hajdú-Bihar megye, 4032 Debrecen, Vezér utca 37 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

"Feladata hogy a Debreceni Egyetem és Debrecen Városa közötti szerződésben rögzitett 

monitorozási feladatokat végezzen, koordinálja és összefogja. A tudományos munkatárs a 

biodiverzitás-monitorozó program felállításában, végrehajtásában és adminisztrálásában fog 

vezető szerepet játszani. Az adagyűjtésen kívül irányítani fogja az adatok elemzését, jelentések 

és tudományos cikkek előkészítését és publikálását. Irányítja a kutatási aszisztenseket, a PhD 

és MSc hallgatókat, akik a szükséges adatokat összegyűjtik. • Ezenfelül, koordinálja a 

mintavételt, statisztikai analíziseket és jelentéseket. • Munkájának az is része lesz, hogy a 

térségben folyó természetvédelmi és környezetvédelmi tevékenységet támogassa. 

Konferenciákon és kutatói szemináriumokon keresztül ismertesse a monitorozó program 

eredményeit, és a hazai és nemzetközi sajtón keresztül a program eredményeit propagálja. • 

Pályázati adminisztráció. • A projekttel kapcsolatos egyéb tevékenységek szervezése és 

irányítása. " 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. 

évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  

 

Pályázati feltételek: 

• PhD ökológia, zooógia, botanika vagy egyéb releváns területen  

• Széleskörű szakismeret ökológiában, természetvédelemben vagy biodiverzitás-

monitorozással kapcsolatos szakterületen, pl entomológiában, ornitológiában, 

szárazföldi és/vagy vízi ökoszisztémákban   

• Tapasztalat monitorozó és/vagy kutatási projektek végrehajtásában és 

irányításában 

• legalább 2 év posz-doktorális kutatói tapasztalat ökológiában vagy 

természetvédelemben  

• statisztikai, adatelemzési és modellezési ismeretek  

• legalább 5 publikáció (publikált vagy közlésre elfogadott cikk) lehetőleg 

nemzetközi referált lapokban  

• angol nyelvtudás írásba és szóban  



• a szakmai gyakorlatban eltöltött legalább 3 év - az egyéb feltételek megléte 

esetén - egyenértékű a kutatói gyakorlattal 

• B kategóriás gépjárművezetői engedély  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• Projektvezetői gyakorlat bármilyen biodiverzitással kapcsolatos témában 

• R programozási környezet és adatbázis kezelési ismeretek  

• egyéb szakirányú egyetemi végzettség  

• terepi tapasztalat bármilyen élőlénycsoport vizsgálatában  

• releváns publikációk a témában.  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• szakmai önéletrajz  

• végzettséget, szakképzettséget, tudományos fokozatot, idegen nyelvtudást 

igazoló okiratok másolata  

• motivációs levél  

• három potenciális ajánló nevét és elérhetőségét valamint annak leírását, hogy az 

ajánlók a pályázót milyen minőségben ismerik  

• külső pályázó esetén 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány 

(nem szükséges hatósági bizonyítvány benyújtása abban az esetben, ha az 

egyetemmel korábban fennállt megbízási vagy foglalkozási jogviszonyára 

tekintettel már igazolta és a korábbi jogviszonya megszűnése óta legfeljebb hat 

hónap telt el)  

• nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázat tartalmát az azt véleményező, 

elbíráló szervek megismerhetik, és hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt 

személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben történő kezeléséhez 

hozzájárul  

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör legkorábban 2023. december 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2023. november 20.  

A pályázatok benyújtásának módja:  

• Elektronikus úton Szemán Karola részére a    szeman.karola@gmail.com   

 e-mail címen keresztül  

A pályázatok elbírálásának határideje: 2023. december 31  

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  

• Debreceni Egyetem honlapja  https://unideb.hu/hu/allasajanlatok 

• Debreceni Egyetem hirdetőtáblája 
 


